Situagéo neste ano

- LiberagBesFinanceiras—Jan aMar: R$ 178.890.510
- Folha de Pagamento —Jan aMar:
- Comprometimento acumulado — Jan a Mar: 94,26%

R$ 168.615.183

Situacéo em 2003

- Liberagdes Financeiras—Jan aMar: R$ 168.762.427
- Folha de Pagamento — Jan aMar:
- Comprometimento acumulado — Jan a Mar: 84,15%

R$ 142.013.037
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O presente boletim, de periodicidade mensal, tem por objetivo manter a comunidade universitéria informada sobre a evolugéo do
comprometimento dos recursos provenientes do Tesouro Estadual com os gastos de pessoal e encargos sociais.

COMPROMETIMENTO DO
ORCAMENTO COM A
FOLHA DE PAGAMENTO

Na Tabela 1 sdo apresentadas as in-
formagdes agregadas da execucéo
orcamentaria da UNICAMP em 2004
gue demonstram o nivel de comprome-
timento das liberagdes financeiras
provenientes do Tesouro Estadua e
os dispéndios com pessoal e encargos
sociais (Folha de Pagamento).

ICMSLiquido Previsto

A base de calculo do valor devido a
ser repassado pela Secretaria da Fe-
zenda do Estado — SFESP a Universi-
dade, considera a arrecadagdo do
ICMS descontada a quota-parte dos
municipios (25% do total da arrecada-
¢ao) e os recursos dos Programas
Habitacionais.

A partir de 2002, o valor deduzdo
mensamente da arrecadacdo do
ICMSquota-parte do Estado para
repasse aos Programas Habitacionais,
corresponde a 1/12 do montante de
recursos aprovados para essa finali-
dade na Lei Orcamentaria (Lel n°
11.607, publicada no Diério Oficial do
Estado - DOE de 30/12/2003).

O valor da arrecadag8o do ICMS em
um dado més é anunciado em trés
momentos no tempo:

a) No inicio do més a SFESP informa
ovalor da arrecadagdo prevista A
partir dessa previsdo € calculada a
guota-parte da Universidade a ser
liberada;

b) Juntamente com a previsdo de
arrecadacdo do més, a SFESP co-
munica a Universidade o valor pr o-
visorio da arrecadagédo do més que
se encerrou. A partir desse valor é

Tabela 1. Comprometimento dos repasses financeir os com a folha de pagamento da Unicamp em 2004 -
(Fonte: Planilha CRUESP 03/2004)

ICMS Liquido LiberagBesFi- Folha Por centagem
Previsto nanceiras de de
Més UNICAMP (R$) Pagamento comprometimento
(R$) (R$)
Mensal Acum.
Jan 2.607.790.167 67.824.771 55.866.052 82,37 82,37
Fev 2.438.650.167 55.709.440 56.374.565 101,19 90,86
Mar 2.487.650.167 55.356.299 56.374.565 * 101,84 94,26
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez
Total 7.534.090.501 178.890.510 168.615.183 94,26 94,26

feito um primeiro guste no mon-
tante repassado no més aterior.
Essa correcdo significara um des
conto ou acréscimo no \aor e
passado, caso a arrecadacgdo pr o
visdria tenha sido menor ou maior
gue a previsdo de arrecadacéo fei-
tanoinicio do mésanterior.

c) A terceira informagdo sobre o
ICMS ocorre quando a SFESP pu-
blica no DOE os valores da arre-
cadacdo definitiva (contdbil). A
partir da comparagéo entre aarre-
cadacdo provisdria e defintiva é
feito novo acerto no valor do re
passe financeiro. A publicagéo da
arrecadacdo definitiva ocorre, em
média, trés meses apds adivulga
¢ao daarrecadacdo provisFia.

Em funcdo desta sistemética, o valor
das liberagcbes financeiras da
UNICAMP, que é apresentada na Ta
bea 1, dtera-se na medida em que

dados mais atualizados da arrecada-
¢ao do ICMS sdo conhecidos. Esses
gjustes sucessivos fazem com que o
valor repassado no més ndo expresse
necessariamente a participagdo per-
centual exata da Universidade no va-
lor do ICMS do més. Para efeito de
acompanhamento, elaboramos aTabe-
la 2 que apresenta a evolucdo dos
valores informados sobre a arrecada-
cdo provisoria e definitiva do ICMS
neste exercicio.

Tabela 2. Arrecadagéo de | CM S 2004

Valores Nominais EmR$
Dados Dados
Més Provisérios Definitivos
(DOE)
Jan 2.640.054.507 -
Fev 2.405.831.904
Mar
Abr
Mai
Jun
Jul
Ago
Set
Out
Nov
Dez
Total 5.045.886.411
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Liberagdes Financeiras Tabela 3. Liberagdes Financeiras - Créditos/Débitos além da Quota-Parte
. Valores Nominais Em R$
De acordo com o Decreto 29.598 de Diferencas de Arrecadagéo | CMS
02/02/1989, cabe & Unicamp a porcen- 5 Previsa D Lei
tagem de 2,1958% da arregadapgéo de Mes DeadZE;O/ Pr ov?géorsilos/ Sub- Total Kanedir Total

P 5 Provisori Definitiv
:EM Stiquido do Estado de Séo Pau- Jan 9.%225.0522S (823.4234)0S 9.199.027 | 1.363.888 10.562.915

' Fev 708.460 - 708.460 | 1.453.100 2.161.560
A coluna “Liberagbes Financeiras’ Mar | (720.623) (720.623) | 1.453.100 732.477
da Tabda 1, demonstra os valores Abr
totais repassados mensalmente, resul- M ai
tantes da aplicagdo desse percentual Jun
mais ou menos as corregdes relativas Jul
as diferencas de arrecadac&o de meses Aége(t)
anteriores. Estdo inclusos também out
nesta coluna os valores repassados Nov
mensalmente a Universidade referen- Dez
tes a Lei Complementar n° 087/96 (Lei Total 9.210.358 (23.494) 9.186.864 | 4.270.088 13.456.952
Kandir). A Tabela 3 apresenta o deta-

Ihamento dos débitos e créditos efe-
tuados pela SFESP que, juntamente
com a quota-parte da Universidade
(2,1958%) sobre o ICMS, compdem o
valor recebido no més.

Folha de Pagamento

O valor bruto da folha de pagamento

apresentado na Tabela 1 obedece a

metodologia adotada pelo CRUESP

para expressar as despesas com pes-
soal e encargos sociais, eincluem:

- aprovisdo feita para o pagamento

do 13° sd&rio, ataxade 1/12 a cada
més;
a provisdo feita para o pagamento
do adicional constitucional de fé-
rias (1/3), distribuido uniformemen-
te ataxade 1/36 acada més;

as obrigacOes patronaisedelei e
o saario liquido pago.

Por centagem de Comprometi-
mento

A coluna “Porcentagem ce Compro
metimento Mensal” da Tabela 1 de-
monstra 0 comprometimento do re-
passe financeiro ocorrido no més, com
a folha de pagamento do mesmo més.
A coluna “Porcentagem de Compr o
metimento Acumulado” demonstra o
comprometimento dos repasses finan-
ceiros acumulados no ano, com as
folhas de pagamento acumuladas no
mesmo periodo.

Disseminacao Eletronica

O Informe AEPLAN é distribuido ele-
tronicamente na home page da Assesso-
ria de Economia e Plangiamento da Rei-
toria da Unicamp:
http://www.aeplan.unicamp.br

Nos dois primeiros itens, provisao
para 0 13° e féias, a distribuicdo ao
longo do ano contribui para suavizar
0s picos de gastos com pessoal que
ocorrem nos periodos de férias esmla-

res e em novembro e dezembro, quan-
do € pago o 13° salario. Para que néo
se cometa dupla contagem, s@o expur-
gados da folha de pagamento mensal
o valor do adicional constitucional de
férias (1/3) pago em cada més, e a an-
tecipag8o do 13° para os funcionérios
celetistas.

(*) Folhade Marco = Dados provisoé-
rios




